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Questa guida aiuterà gli insegnanti a organizzare i dibattiti all'interno della classe.
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COME ORGANIZZARE E GESTIRE UN DIBATTITO EFFICACE
L'uso dei dibattiti in un corso può aiutare gli studenti a familiarizzare con i concetti fondamentali e a migliorare le loro capacità di analisi critica e di comunicazione. I dibattiti migliorano anche il lavoro di gruppo, promuovono il pensiero di ordine superiore e sono particolarmente utili quando un argomento è controverso o complesso. Le abilità comunicative si sviluppano quando gli studenti si esprimono, in particolare quando espongono le loro idee in modo chiaro e ascoltano le opinioni degli altri. Gli studenti sono inoltre incoraggiati a sviluppare capacità di sintesi delle informazioni, preziose per i futuri compiti scritti.
Se ben fatti, i dibattiti contribuiscono allo sviluppo di: capacità di comunicazione, capacità di lavorare in gruppo e capacità di analisi. Se combinati con altri approcci, si possono sviluppare e migliorare anche le competenze informatiche e di problem solving.
PARTE A: IMPOSTAZIONE DEL DIBATTITO
1.	Decidere lo scopo del dibattito
Iniziate con uno o più risultati di apprendimento chiaramente indicati che saranno raggiunti attraverso il dibattito. Assicuratevi che siano allineati con i risultati di apprendimento del corso e che tengano conto delle competenze generiche, dei risultati di apprendimento soglia e degli attributi dei laureati associati al corso.
· Considerate come incoraggerete il coinvolgimento degli studenti. Il dibattito fa parte della strategia di valutazione del corso? Sono previsti punteggi di partecipazione per i partecipanti? Se non è previsto alcun punteggio, dovrete spiegare in che modo il dibattito supporta i risultati di apprendimento del corso o prepara gli studenti al successo nelle valutazioni del corso.
· Scegliete una domanda generale appropriata attorno alla quale impostare il dibattito. Assicuratevi che il dibattito richieda risposte che sollecitino il pensiero critico e la sintesi dei concetti.
· Decidete se gli studenti potranno scegliere da che parte stare durante il dibattito o se saranno inseriti in una squadra da voi. Ogni variante presenta vantaggi e limiti:
· Se gli studenti scelgono in anticipo quale parte sostenere, è più probabile che conducano una ricerca approfondita.
· Se gli studenti devono familiarizzare con entrambe le parti del dibattito, possono leggere di più. 
· Un'altra opzione è quella di inserire deliberatamente gli studenti in un gruppo in cui dovranno discutere contro le loro preferenze, aiutandoli a sviluppare capacità di pensiero critico di alto livello. A seconda dei risultati di apprendimento che si vogliono raggiungere, una di queste opzioni sarà più adatta alla vostra classe.

2.	Ricerca di informazioni di base
Sebbene lo scopo del dibattito sia quello di far acquisire agli studenti familiarità con l'argomento, dovrete comunque conoscere a fondo l'area:
· Quali sono i confini tra le informazioni rilevanti e quelle irrilevanti?
· Anticipate le aree di dibattito che potrebbero essere sollevate e sappiate che gli studenti potrebbero essere distratti da questioni irrilevanti.
· Pensate a come aiutare gli studenti a tornare al centro del dibattito senza denigrare i loro sforzi.
3.	Aiutare i discenti a prepararsi al dibattito
I risultati di apprendimento previsti per la discussione devono essere spiegati chiaramente agli studenti, in modo che siano consapevoli del suo scopo. Sarà più probabile che si concentrino sulle competenze e conoscenze chiave e sulla loro applicazione.
Considerate l'apprendimento pregresso degli studenti e determinate ciò che devono sapere prima di partecipare. Più gli studenti conoscono l'argomento, più il dibattito sarà solido. Se gli studenti non conoscono abbastanza l'argomento, l'esercitazione può finire per diventare una disputa ad hominem.
· Fornite agli studenti informazioni generali di base prima del dibattito, compreso del materiale di stimolo (ad esempio, una rivista, un video o un articolo di giornale). Gli studenti possono avere con sé i loro appunti in modo da poterli consultare durante il dibattito, se necessario.
· Assicurarsi che gli studenti siano consapevoli del processo di scelta della propria "parte" prima del giorno del dibattito (vedi punto 1).
· Assicurarsi che gli studenti comprendano i tempi delle diverse parti del dibattito. Questo è particolarmente importante se il tempo a disposizione per l'attività è limitato (mezz'ora-un'ora). Se il tempo a disposizione è più lungo (due ore o online), il dibattito può essere esteso per consentire un maggior numero di interventi.
· Fornite agli studenti le dichiarazioni di ruolo che consentano loro di inquadrare efficacemente gli argomenti. Per gli studenti che faranno parte della magistratura, spiegate chiaramente che il loro ruolo è quello di valutare tutti i punti sollevati durante il dibattito e giungere a una conclusione chiara su quale parte abbia presentato l'argomentazione più efficace.
4.	Preparare il piano di discussione
Il piano della lezione deve contenere
· Risultati dell'apprendimento
· Impostazione della scena
· Tempi del dibattito
· Chiusura del dibattito (sintesi)
Pianificate i modi per incoraggiare gli studenti a partecipare se sono riluttanti, e per contenere il dibattito se dovesse andare fuori strada.
Pensate al tempo necessario per svolgere il dibattito e indicate sul piano didattico il momento in cui gli oratori dovranno fermarsi.
5.	Preparare l'ambiente
Assicuratevi che gli studenti siano preparati per il dibattito, non solo per quanto riguarda l'argomento a favore o contro cui si batteranno, ma anche per quanto riguarda le vostre aspettative sul loro coinvolgimento.
· Se si utilizza Collaborate o un'altra piattaforma tecnologica, gli studenti dovranno sapere come usarla. Considerate un breve dibattito "simulato" per appianare eventuali difficoltà e mettere gli studenti a proprio agio nell'uso della tecnologia.
· Se si tratta di un dibattito in classe, assicuratevi che la stanza sia disposta in modo che gli studenti possano vedersi e parlare tra loro. Potrebbe essere necessario riorganizzare i tavoli per adattarli al formato del dibattito. Un esempio di disposizione della sala è riportato nella Scheda risorse per discussioni e dibattiti. 
· Per migliorare la qualità del dibattito, incoraggiate gli studenti a:
· Articolare i loro punti in modo conciso 
· Ascoltare con attenzione 
· rimanere obiettivi (attaccare l'argomento, non la persona)
· Assicurarsi che i loro contributi siano pertinenti
· essere riflessivi e controllare costantemente i punti sollevati dalle parti opposte e da quelle che li sostengono.
PARTE B: GESTIONE DEL DIBATTITO
· Il diagramma sul foglio delle risorse mostra la procedura per un dibattito a quattro squadre. Questo formato di dibattito consente di coinvolgere un maggior numero di studenti rispetto al tradizionale dibattito a tre o quattro persone.
· Ogni squadra deve avere la stessa quantità di tempo per presentare le proprie argomentazioni e confutazioni.
· Il foglio delle risorse mostra una serie di strategie di temporizzazione per i dibattiti. Il dibattito di due ore consente tempi di preparazione e chiusura più lunghi e permette una maggiore interazione tra gli studenti durante il dibattito (ad esempio, la magistratura potrebbe "interrogare" le squadre affermative e negative prima di emettere il proprio giudizio).
· A seconda del formato, un dibattito online può essere svolto in tempo reale (utilizzando Collaborate) o in modo asincrono. I dibattiti asincroni, per definizione, non sono in tempo reale, ma possono offrire agli studenti l'opportunità di affinare la loro comprensione dell'argomento per un periodo più lungo rispetto a quello di una lezione, e possono anche essere utilizzati come compito di valutazione formale.
1.	Chiusura del dibattito
· - Per rendere il dibattito un'esperienza di valore per gli studenti, è essenziale dedicare un po' di tempo a fornire un feedback sulle questioni sollevate e sul modo in cui gli studenti hanno svolto il loro ruolo.
· - Questo feedback dovrebbe essere allineato a:
· - Risultati del corso 
· - Competenze generiche
· - Requisiti del compito (se appropriato)
· - Potreste voler sviluppare un foglio di feedback da completare insieme ai vostri studenti, includendo opportunità per gli studenti di riflettere sullo sviluppo delle loro capacità di comunicazione, analisi e lavoro di squadra come risultato del completamento dell'attività.
[image: Interfaz de usuario gráfica, Texto, Aplicación

Descripción generada automáticamente]
image1.png




image2.svg
       


image3.png
With the support of the
Erasmus+ Programme
of the European Union




