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Formacion virtual

transeuropea

los alumnos inmigrantes

Este proyecto, de dos anos de duracion,
cuenta con la participacién de 5 socios de
5 paises y se centra en el perfeccionamiento
tanto de los voluntarios como de los
profesores de idiomas que frabajan en la
ensenanza de su lengua materna a los
solicitantes de asilo y refugiados.

Aborda las carencias tanto en la oferta
como en la calidad. El informe del Consejo
de Europa (2017b) destacd el papel clave
de los voluntarios en la ensenanza de
idiomas a los solicitantes de asilo vy
refugiados recién llegados, tanto en
contextos formales como no formales. Sin
embargo, rara vez tfienen acceso a la
formacién.  Ademds, la investigacién
realizada por la Agencia de los Derechos
Fundamentales, en 2017, destacd que,
incluso en contextos formales, muchos
profesores no estdn formados o no tienen
experiencia en cuestiones generales de
migraciéon y diversidad, para trabajar con
estudiantes refugiados y sus necesidades
particulares o para ensenar la lengua
nacional como segunda lengua.

Este proyecto pretende subsanar estas
carencias mediante la creacién de un
modelo de oferta formativa que se centre
enlas necesidades especificas de los grupos
de solicitantes de asilo y refugiados a los que
va dirigido, asi como en la calidad de la
ensenanza y el aprendizaje.

“EMPODERANDO A LOS PROFESORES DE IDIOMAS, INCLUYENDO A LOS VOLUNTARIOS NO ESPECIALIZADOS" - NUmero de proyecto Erasmus+: 2020-1-UK01-KA204-078807

Su objetivo es explorar cuestiones como el
conocimiento de las necesidades vy
expectativas de los grupos destinatarios, las
diferentes técnicas para mejorar el
compromiso y los modelos de aprendizaje
para satisfacer esas necesidades, incluido el
aprendizaje no formal. Se compartird la
experiencia existente y se desarrollardn
nuevas esfrategias. El  objetivo  serd
proporcionar un modelo de metodologia y
un conjunto de recursos que hayan sido
probados en distintos contextos con varios
grupos objetivo 'y que puedan @ ser
adoptados mds ampliamente.

El resultado general previsto serd un nuevo
modelo de formacién y recursos con
pruebas de que pueden repercutir en la
calidad de la ensenanza y el aprendizaje de
quienes trabajan con solicitantes de asilo y
refugiados, a pesar de los diferentes
contextos educativos y culturales. Se
pondrdn a disposicién de las ONG que
frabajon  con  solicitantes de  asilo,
organizaciones de voluntariado,
proveedores de formacién y autoridades
regionales de toda la UE.
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Una encuesta y una actividad de formacion en la

que participan profesores de idiomas y

voluntarios da lugar a un plan de trabajo piloto

Una encuesta en la que participaron 102 profesores y 32 alumnos de Alemania, Grecia,
Italia, Espanay el Reino Unido permitié a los socios recopilar informacion valiosa actualizada
sobre las experiencias y necesidades de los alumnos inmigrantes y sus profesores de idiomas
fanto los cualificados como los no especializados. Analizamos cuidadosamente los datos
procedentes de los estudiantes y los profesores, identificando puntos de vista similares y
divergentes. Sobre la base de estos resultados, en un evento de formacion online de fres
dias de duracién en el que participaron profesores de los cinco paises de los socios,
redactamos el esquema de un plan de trabagjo que se pondrd a prueba en entornos de
formacioén enlos que participen estudiantes inmigrantes de la lengua de su pais de acogida.

El esquema de trabajo abarcard estos 5 temas:
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Conocer a los grupos objetivo y sus necesidades

Técnicas de participacion activa, incluida la creacién de un clima positivo para el
aprendizaje

Estructuracién del aprendizaje, incluyendo la preparacién, la planificacion y la
dotaciéon de recursos

Modelos de ensenanza y aprendizaje, incluyendo el diseno de lecciones para la
inclusion, los estilos de aprendizaje, el aprendizaje guiado y el trabajo en grupo
Evaluacién para el aprendizaje

En los meses siguientes, los socios investigardn este tema con mayor profundidad y disenardn
actividades y herramientas educativas (véase la estructura mds abajo) que se pondrdn a
prueba en los centros de formacion.

Introduccién general al tema

Breve resumen Explicacién Actividades para para | Lecturas
del punto adicional para entenderlo mejor complementarias
infroducido profundizar

Conclusion / resumen del tema
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Erasmus+ es el programa de la
Unién Europea para apoyar la
educacion, la formacion, la
juventud y el deporte en
Europa. Ofrece a millones de
europeos la oportunidad de
estudiar, formarse y adquirir
experiencia en el extranjero.

Mas informacién en:
htip://ec.europa.eu/program
mes/erasmus-plus/

Este  proyecto ha sido
financiado con el apoyo de la
Comisién Europea. Esta
publicacion refleja
Unicamente la opinion del
autor y la Comisién no se hace
responsable del uso que
pueda hacerse de la
informacién contenida en ella.




